Migocsi Altalanos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola

Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
DOK



A Diskdnkorményzat (tovébbiakban DOK) a Kézoktatdsrol szo16 1993. évi LXXIX. trvény

63. § (4) bekezdése alapjan a kovetkez6k szerint hatdrozza meg a Szervezeti és Milkodési
Szabalyzatat: Ezen Szervezeti és Miikddési Szabédlyzat a Magocsi Altalanos Iskola és
Alapfokli Miivészeti Iskola tanuléi, tanulokozossége altal 1étrehozott DOK szervezeti
felépitését és miikodési rendjét szabalyozza.

I.  Altalinos rendelkezések

1. A DOK legfébb feladata, hogy az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az érintett
tanulok érdekeben eljarjon.

2. A DOK tevékenysége kiterjed a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre, igy
kiiléndsen a kovetkezikre:

« a hazirendben, szervezeti és milikodési szabalyzatban meghatirozott jogokra,
kotelezettségekre,
= a DOK diakképviselettel kapcsolatos jogaira.

3. ADOK a tanuléi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet alabbi teriileteinek
segitésében, szervezésében is:

Szervezésében:
* sportélet
e tirak, kirdnduldsok szervezése
o kulturalis programok szervezése
« DOK nap megszervezése

Segitésében
» iskolai programokon val6 segédkezés
« iskolaban szervezett versenyeken valo segitségnytjtas
» iskolaradio6 tizemeltetése
» hulladékgyiijtés segitése
» folyosdiigyelet segitése
« energiadr feladatok

4. A szervezeti és mitkodési szabalyzatot a DOK késziti €l8, vizsgalja feliil. Az SZMSZ-t
a DOK tagjai fogadjék el, majd a tantestiilethez keriil jévahagyasra.

A) A DOK miikodési feltételei

1. A DOK miikddési feltételeit a fenntartd biztositja.

2. Az Intézmény a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott keretek kozott biztositja azt,
hogy a DOK feladatainak ellatdséhoz téritésmentesen hasznilhassa az Intézmény
helyiségeit, berendezéseit ligy, hogy az Intézmény miikédése és a DOK igényei
Osszehangolhatok legyenek.

3. A DOK a miikddéséhez sziikséges forrdsokat palyazati, vagy mas titon elnyert
eszkodzokkel is biztosithatja.

4. A DOK élén szavazati tobbséggel megvalasztott DOK vezetdség all (elndk,
elnokhelyettes, pénziigyi vezetd, kornyezetvédelmi felelds).



B) A DOK feladata, hatéskore

A DOK feladat- és hataskdrét alapvetSen a koézoktatasi torvény hatirozza meg. Jogszabalyi
eldirasok alapjan a DOK feladat- és hataskore a ko vetkezd:

1. ADOK éltalanos feladata, hogy
« figyelemmel kisérje az ifjisagi, tanuldi jogok érvényesiilését,
* megallapitasairdl, tevékenységérdl tajékoztassa a didkokat,
* ¢ljen a jogszabalyban meghatarozott jogaival,
 ellassa a tanulok érdekképviseletét

2. A DOK jogositvanyai:
e dontési jog,
o vélelmezési jog
* javaslattételi jog,
» egyetértési jog,
» kezdeményezési jog,

I1.A DOK déntési jogkore

A DOK dobntési jogkorét csak a nevelGtestiilet veleményének kikérésével
gyakorolhatja. A nevelGtestiilet véleményezési jogaval a DOK iilés megkezdéséig,
illetve magin az iilésen élhet. (A neveltestiilet véleménye a DOK déntésére nézve nem
kotelezb.)

A DOK joga. hogy déntsén:

e sajat miikodésérol,

a mitkddéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
hataskorei gyakorlasardl,

egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

A DOK — a fentieken il — dénthet:

e munkatervének elfogadasarol,

o tisztségviselSinek megvalasztisardl,
o kiilsd segitok felkérésérol,

e palyazati anyag beadasarol.

III. Jogok és kotelességek

1. A DOK véleménv-nvilvanitdsi jockore

A DOK véleményezési joga azt jelenti, hogy azokban a kérdésekben, melyekben ilyen
jogkére van, nem hozhaté dontés a véleményének kikérése elbtt. A véleményezési
jogkoérben adott vélemény a dontéshozéra nézve nem kotelezd, de jogsértést kdvet el akkor,
ha a véleményeztetést elmulasztja.

A DOK vélemény-nyilvanitasi jogkore kiterjed az intézmény mitkodésével és a tanulokkal
kapcsolatos valamennyi kérdésre, igy kiilénosen a kovetkezOkre:



A kozoktatasi Intézmény
* megsziintetésére,
o atszervezésére,
e feladatvaltozasara,
» nevének megallapitaséra,
» atanulok fegyelmi eljardsa soran hozott fegyelmi biintetésre.

2. A DOK javaslattételi jogkire

A DOK javaslattételi jogkore kiterjed azokra a teriiletekre, melyekre vonatkozédan
véleménynyilvanitasi jogkorrel rendelkezik.

3. A DOK egyetértési jogkire

ADOK egyetértési jogkore azt jelenti, hogy a DOK egyetértése nélkiil nem hozhat dontés.
Amennyiben a DOK adott dontési javaslattal nem ért egyet, a dontés nem hozhaté meg. A
DOK-nek tehat vétd joga van. A DOK egyetértési jogot gyakorothat az alibbi esetekben
akkor, ha az érinti a tanuldkat is:

» ahazirend elfogadisakor és modositasakor

o az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadisakor és modositasakor,
e az ifjisagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznédlisakor.

4. A DOK kezdeményezési jogkore

A DOK - a fenntartd egyetértésével - kezdeményezheti a tanitasi hetek hat tanitdsi
nappal torténd megszervezését a kdzoktatasi torvényben meghatarozott feltételekkel.
A DOK kezdeményezheti tovabba neveldtestiileti értekezlet dsszehivasat,

Egyéb jogok

1. A DOK tovabbi joga, hogy:
» igénybe vegye pedagdgusok, mas felnbtt személyek segitségét,
» a DOK nevére érkezett killdeményeket bontatlanul megkapja,
» az orszagos didkparlamentbe kiildétteket valasszon és kiildjon.

2. A DOK kételessége, hogy:
» a jogkorébe tartozo ligyekben dontését legkésobb az iktatastol (iktatas hidnyaban
a kézhezvételtdl) szamitott harmincadik napot koveto iilésén meghozza,
» biztositsa a tanulénak a DOK tevékenységében val6 kozremiikodés lehetdségét,
« a kordbban részletezett feladatait ellassa.



IV.

A DOK tagjai:

A DOK-6t az osztélyokba tartozé tanuldk alkotjak. A DOK tagjai lehetnek az
iskoldval tanuloi jogviszonyban 4116, egyénileg vagy vélasztas \itjan csatlakozott
didkok. A DOK tagjait a tanulokozosségek egy évre valasztjak (fels6s
osztalyokbdl 2 £8), altalanos, titkos és egyenld valasztdjog alapjan, egyszerii
szavazattobbseéggel. A szavazast a tanulokozdsség-vezetdk vezetik le, a tanév
kezdetekor. A DOK tagsagot belépési nyilatkozattal, a névjegyzekbe valo
felvétellel és annak aldirdsaval kell igazolni. A DOK tagsag megsziinik kilépési
nyilatkozat kitdltésével, illetve ha a tanul6i jogviszony megsziinik, megbizatas
lejartaval.

A DOK tagok feladatai:

Képviselni osztalyuk érdekeit a DOK-ben, kézvetett mddon az iskola vezetése
tranyaban.

Osszegylijteni az osztalyukban felvet6ds igényeket, problémakat és otleteket, &s azt
tovabbitani a DOK illetékesének.

Téjékoztatniuk kell az osztalyukat a DOK munkéjarél, dontéseirdl, eredményeirdl.
Részt venni a DOK iilésein. Ha ez nem lehetséges, errél a DOK vezetéségének
valamely tagjat elézetesen tajékoztatniuk kell és helyettesrél kell gondoskodniuk.
Legjobb tuddsuknak megfeleléen meghozni a déntéseket, a vallalt feladatokat
hatarid6re végrehajtani.

A DOK tagok jogai és kotelesséoei:

A DOK tagjanak joga, hogy:

elmondja véleményét, hozzaszélasat a DOK iilésein,

javaslatot tegyen a DOK feladat és hataskorébe tartozo iigyekben, témdkban.
Kérdést, javaslatot tehessen fel a DOK vezetSségének, illetve tagjainak, arra
érdemleges valaszt adni.
Ertékelje a DOK tevékenységét.
Alairasgytijtést inditvinyozzon az iskola didkjainak érdekeit érintd esetekben,
majd a képviselSk elé vezesse az ligyet, akik megvitatjdk azt, majd déntenck
arrol.

A DOK tagja koteles:

részt venni a DOK munkéjaban, a déntéshozatalban és az intézkedések megtétele
soran;
aktivan részt venni a DOK 4éltal szervezett programok el8késziileteiben és
lebonyolitasédban,

beszamolni sajat elvégzett munkajarol, megbizatasarsl

lehet8ség szerint elére bejelenteni, ha az tilésen nem tud megjelenni;
a tudomasara jutott titkot meg6rizni és védeni a személyiségi jogokat.



A DOK vezetdsége:
A DOK élén az elndk dll.
Feladatai:

e iranyitsa a DOK munkajat,

o el6készitse a DOK jogkorébe tartozé ligyek megtirgyalasat,

e vezesse az liléseket,

o képviselje a DOK-6t,

o vegye igénybe a DOK segité pedagdgus segitségét

o legalabb kéthetente egyiittes iilést tartson, az ilésen a tagokon kiviil barki részt
vehet, akit a vezetGseg egy tagja meghivott,

o iilést a vezetdség barmely tagja dsszehivhat, arra napirendet javasolhat,

e az iskola éves munkatervének ismeretében, annak &tvétele utan minimum tiz
munkanappal benyijtja a DOK éves munkatervét. (Az éves munkatervet a
Didkénkorményzat vezetéségének javaslata alapjan a DOK egyiittes iilésén
kétharmados t6bbséggel fogadjak el.)

o Részt vesz vagy képviselteti magit minden a DOK altal szervezett program
szervezésében és lebonyolitasaban.

e Joguk van a DOK kasszabol pénzt felvenni és kotelességiik azzal elszamolni.

e Alairasi joga van hivatalos papirok esetében.

A Didkonkormanyzat elnékhelyettese
Feladatai:
o segiti az elndk munkajat
s az elnok akadalyoztatottsaga esetén az elnok feladatainak elvégzése

Gazdasagi ligyintéz4:
Feladatai:
¢ a Didkonkorményzat pénziigyeinek nyilvantartasa,
o ki-és befizetések vezetése,
e avezetBség és a tagok folyamatos tajékoztatisa az aktudlis egyenlegrol

Kornyezetvédelmi felelds:
Feladatai:
o részt vesz az OKO-munkacsoport munkajéban,
e irdnyitja az energiadroket,
e szem eldtt tartja a kornyezettudatossag és a fenntarthatdsag fontossagat az iskolai
programok tekintetében.

A vezet6ség és az osztalvképviseldk valasztasa:
e Tagjait minden tanévben szeptember elsé hetében valasztjék a felsds osztalyok (2
f6/osztaly) egy tanévre.
e A vezetOség tagjait a valasztott osztalyképviselSk titkos szavazas utjan valasztjak
szintén egy évre.




A Didkénkormanyzat munkdjadt segito pedagégus:

A segit6 pedagbgus nem tagja a DOK-nek, hanem az iskola nevelbtestiilete,
valamint az intézmény vezetGjének megbizdsa alapjan miikddik kézre a DOK
munkajaban.

A segit6 pedagbgus szavazati joggal nem rendelkezik, az iiléseken tandcskozési
joggal vesz részt Véleményét, javaslatait sz6ban és irdsban adhatja el6 a DOK-nek,
illetve annak vezet6ségénél.

Feladata a kapcsolat biztositisa a nevelbtestiilet és a DOK kozott, valamint a
nevelGtestiilet véleményezési jogdnak gyakorlasa a DOK iiléseken.

A DOK felhatalmazhatja a segitd pedagdgust, hogy iigyeiben eljarjon.

A DOK vezetbsége és a Diskdnkormanyzat munkajat segité pedagogus
rendszeresen — havonta konzultalnak az iskola, illetve a DOK {igyeir6l, a felmeriil3
problémakrol, javaslatokrol.

Tisztségérdl lemondhat, err8l a DOK-6t tajékoztatnia kell. Lemondasa esetén
rendkiviili Kézgytlésen kell 0j Didkénkorméanyzat munkajat segitd pedagogust
valasztani.

V. A DOK miikédési rendje

1. A DOK munkaterve:

A DOK éves munkaterv alapjan dolgozik, mely az adott tanévre vonatkozik.

A DOK a munkatervét a Didkénkorméanyzat munkajét segité pedagogussal,
valamint az Intézményvezetdvel torténd egyeztetést kovetden hatdrozza meg.
A munkatervet a DOK hatérozat alapjan hagyja jova.

A munkatervet minden tanévben legkés6bb szeptember 20-ig kell elfogadni.

A munkatervben nem szerepl6 ilések (in. rendkiviili tilések) Ssszehivasanak
sziikségességérdl a vezetdség dont.

Rendkiviili iilések Osszehivdsit barmely DOK tag, illetve az Intézményvezetd
kezdeményezheti.

2. Az ilések

e A DOK sziikség szerint, de a tanév minden negyedik hetében legalabb egy
alkalommal {ilést tart melynek megrendezése a Didkénkormanyzat munkajat
segitd pedagogus feladata.

o A DOK iilését a vezetdség hivja ossze és vezeti.

e A DOK iilésen a képviselSk 1 szavazattal rendelkeznek.

e Aziilés 9sszehivasa széban vagy kozosségi oldalon torténik.

3. Aziilés vezetése:

A DOK iilésének vezetése soran elldtandé feladatok:

e az iilés dontésképességénck megallapitasa

e napirend elfogadasa

e arend fenntartasa

e ligyrendi kérdések szavazasra bocsatisa as a szavazas eredményének kihirdetése



o idOszeri kérdésekrdl tajékoztatis
o tajékoztatas a korabban hozott dontések végrehajtasarol, eredményérdl,
e aziilés bezarasa

A DOK iilése lehet nyilvanos és zart.

A DOK vezetdség zart {ilést tart, ha:
e az érintett (illetdleg hozzatartozdja) a nyilvanos {ilésbe nem egyezik bele,
e cgyéb ok miatt az érintett személyiségi jogainak védelme azt indokolja,
o fegyelmi iigyekben.

A DOK a déntéseit hozhatja:
o egyszerli szotobbséggel (az egyszerli sz6tobbség esetében adott javaslat elfogadasahoz
a jelenlévo tagok tobb mint a felének ,,igen” szavazata sziikséges)
¢ mindsitett tébbséggel (ckkor a dontéshez a résztvevd tagok legalabb 2/3-dnak egyetértd
szavazata sziikséges)

e titkos szavazassal

A DOK a déntéseit altaldban egyszerli szotobbséggel hozza.
Mingsitett tobbséggel dont azonban a kdvetkezOkrol:
o sajat Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatarol,
e az Intézményi Szervezeti €s Miikddési Szabéalyzattal, valamint a hazirenddel
kapcsolatos jogkorében eljarva,
e aDOK vezetdség menesztésérol

Titkos szavazdssal dontenek a Didkénkormanyzat vezetOségének megvialasztasakor.
Az elndk gondoskodik a dontések nyilvantartasarol.

4. A jegyzékonyy
e A DOK iiléseirsl indokolt esetben jegyzékonyvet kell késziteni.

e A jegyzbkonyvnek tartalmaznia kell: a megjelent tagok és meghivottak nevét, a targyalt
napirendi pontokat, a tandcskozas lényegét, a szavazas szamszerli eredményét és a
hozott dontéseket.

o A jegyzokonyv elkészitésérdl az elndk gondoskodik. Az iilésen jegyzokonyvvezetdt
vélasztanak.

A jegyzbkonyvben a targyalt napirendi pontoknal fel kell tiintetni:

e anapirend targyat

» atandcskozas lényegét

e aDOK dontéseit — az elndk altal megfogalmazott javaslat alapjan — szavazéssal hozza.

o A jegyzSkonyvben rdgziteni kell, hanyan szavaztak igennel, hanyan nemmel, illetve
hanyan tartézkodtak.

e A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a hozott dontést.

A jegyzOkonyvhoz csatolni kell:
e jelenléti ivet,
e az irasos elGterjesztéseket.



A jegyzlkonyvet a vezetdség és a jegyzOkonyvvezetd irjadk ald. A zart ulésrdl kiilon
jegyzdkonyvet kell késziteni.

V1. A kiilonb6z6 jogkoriok gyakorlasa

A DOK bérmely tagja az SZMSZ-ben taglalt pontokban megsérti azt, belsd targyalasra keriil
sor, ezt kdvetden feleldsségre vonhatjak.
A DOK déntéshozé szerve a DOK iilés.

* Aziilés akkor dontésképes, ha az iilésen a DOK tagjainak tSbb mint a fele jelen van.
(Ha a szitkséges szdmu tag nincs jelen, akkor az iilés dontésképtelen. A dontésképtelen
lilést 7 napon beliil, ugyanazon napirendek targyalasara, tjra 6ssze kell hivni, ez az
iilés a megjelentek szamatol fiiggetleniil dontésképes.)

e A DOK iilésén a tagok szavazati joggal vesznek részt.

* A meghivottak koziil az dllandé meghivottat tandcskozési jog illeti meg az iilés
valamennyi napirendi pontjahoz kapcsoléddan.

 Aziilés meghatdrozott napirendi pontjdhoz kapcsolédéan illeti meg tandcskozasi jog a
meghivottak koziil azt, akit egy-egy napirendi pontra korlatozva hivtak meg (pl.:
panaszos).

VII. Zaro rendelkezések

A DOK minden tanév elején éves programtervet, minden naptari év elején éves k6ltségvetést
keszit. Ezek teljesiilését a szorgalmi idSszak, illetve a naptari év utolsé iilésén értékeli.

Jelen SZMSZ-t a DOK vezetdsége készitette és a DOK fogadta el.

Jelen SZMSZ-t a nevel6testiilet hagyta jova.

Jelen SZMSZ modositasara barmely DOK tag javaslatot tehet a DOK elndkének cimzett
irasos elBterjesztés csatolaséval és a vezetdség végzi el a médositast sajat belatdsa szerint, 4m
a DOK-nek el kell fogadnia, a nevel6testiiletnek pedig jovahagynia.

Jelen SZMSZ a kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes.

Magocs, 2024. 09. 20.
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DOK elnék i Didkonkormdnyzat munkéjat segitd pedagdgus
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